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- Santiago y Evelyn: vienen de Circodélico,
su organización de origen que aborda temas
de educación, y han estado apoyando todo
el trabajo con Primos y Primas desde el
Centro de Recursos y Mamitas con Power.

- Angélica y Andrés: vienen con Júbilo, su
organización de origen, y han estado
apoyando el trabajo con comunidades
cristianas indígenas en la Costa Norte,
incluyendo el trabajo con sus juventudes.

- Francys: viene con Relajo Tocorón, su
oganización de origen, liderando el trabajo
con niños, niñas y adolescentes en la
comunidad de Tocorón, en Maracay,
Venezuela.

Cada uno de estos cambios —algunos
difíciles de entender para quienes no han
estado en contacto con nuestros proyectos
— se empezarán a ver reflejados en los
próximos meses, no solo en la información
que aparece en nuestras páginas web y
redes sociales, sino también en la manera
como se toman decisiones y se abordan
proyectos. Aunque, en la práctica, nuestros
proyectos hace tiempo están integrados.
Para muestra, les invitamos a ver nuestro
Reporte Anual 2024.

A quienes nos han acompañado por años
con su voluntariado, sus oraciones y sus
donaciones, les invitamos a que continúen
siendo parte de esta comunidad que les
quiere y les necesita. ¡Juntos seguiremos
restaurando lazos, tejiendo esperanza!
Paz y abrazos.

Amigs de Comunidad Viva,

Les saludo con gozo y anhelos de paz, y con
unas noticias extraordinarias: tras
aproximadamente 17 años de haber abierto
el garaje de nuestra casa en el barrio Prado
Veraniego a unos vecinitos que andaban
desparchados, hoy Comunidad Viva —la
organización que surgió de ese gesto
orgánico— le da la bienvenida a un renovado
equipo de liderazgo.

Esta muy necesaria oxigenación del
liderazgo requiere que yo me haga a un lado
como Director Estratégico para poder
asumir compromisos familiares y enfocar
mis esfuerzos en el fondeo de la visión
general de Comunidad Viva. Estoy muy
agradecido por la paciencia que me han
tenido en estos años en los que he
aprendido mucho de todos ustedes.

A las personas que quedan a cargo ustedes
ya las conocen, pues han sido parte de la
historia de nuestra comunidad durante años.
¡Y una de ellas es Ginny, mi esposa! Así es,
con Ginny estamos haciendo un cambis-
cambeo, en el que ella estará tiempo
completo atendiendo los asuntos de
Comunidad Viva, mientras que yo me haré
cargo de asuntos referentes al proceso
educativo de nuestros hijos, el cual ella dejó
increíblemente avanzado.

El resto del equipo que queda a cargo está
compuesto por otros rostros familiares que
a través de los años se han unido a
Comunidad Viva con sus propios proyectos:

CAMBIOS EN COMUNIDAD VIVA
Por Jota, Fundador
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https://fundacioncomunidadviva.us2.list-manage.com/track/click?u=a075c1de72d281eb70b37a0c2&id=6a31d08953&e=ea97241797
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de estas son nuevas3

Número de
organizaciones
eclesiales
involucradas en
las actividades
lideradas por
Comunidad Viva

5

de estas son nuevas

126

TEJIDO SOCIAL

20 Vida 220
VMMissions
Iglesia Cejes
Fundación Agapetos
Family Church
JUCUM Cartagena
Escuelas Juan Bautista,
Cándido Rosendo y
María Luisa Parica.

6
Número de
organizaciones
no eclesiales
involucradas en
las actividades
lideradas por
Comunidad Viva

Comunidad HomeSchool
San Andrés
Mis Memorias
Grupo de Danza

12
Eventos y proyectos
realizados para
empoderar a cristianos
en el servicio

Voluntarios/as
empoderados mediante
oportunidades de
servicio y capacitación

de ellos/as son nuevos76

¿QUÉ PASÓ EN LOS ÚLTIMOS DOCE MESES?
ENERO - DICIEMBRE 2025
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La "Noche de Alabanzas" es un encuentro/concurso de
agrupaciones de alabanza de las iglesias Wayuu, que inició
con el objetivo de recolectar fondos para el ministerio, y
hoy es un semillero de canciones originales en la lengua
Wayuunaiki que presentan el evangelio y edifican a la
iglesia. La fundación Comunidad Viva ha acompañado
este proceso, no solo aportando financieramente para su
realización cada año, sino motivando la creación de
nuevos video-clips de las agrupaciones ganadoras.

Conexión Wayuu
Después de 10 años de trabajo como Comunidad Viva, construyendo juntos el ministerio de
niños y jóvenes de la iglesia indígena Wayuu Indiewacol, nos sentimos orgullosos de ver
florecer iniciativas propias de este ministerio.

Noche de Alabanzas

Encuentro en Valledupar

Seguimos creyendo en este ministerio, en el recambio
generacional de Indiewacol. Sabemos que espacios como
Conexión Wayuu motivan, animan y ayudan a la
organización y proyección de este ministerio, para que su
cobertura en un futuro, sea mayor.

Durante este encuentro se realizó un espacio de memoria,
evaluación y proyección del ministerio en alianza entre
FCV, Los del Camino y MININD, valorando el camino
recorrido y la necesidad de formar nuevos líderes.
Asimismo, se definió el propósito central del ministerio, se
propiciaron intercambios de aprendizaje con otros
procesos de trabajo con niñez, se fortalecieron los
vínculos interculturales entre comunidades y se avanzó
en la creación de materiales en wayuunaiki, identificando
como siguiente paso el desarrollo de recursos
audiovisuales para el acompañamiento a iglesias y
maestros de niños.

Queremos seguir acompañando estos procesos propios
de la iglesia Wayuu, activando a sus juventudes a través
de iniciativas como esta.



Lo más valioso del acompañamiento que Comunidad Viva brinda en el cursillo de la iglesia
Wayuu Indiewacol, no es "cuidar" a los niños y niñas mientras los adultos reciben instrucción
bíblica; sino aportar significativamente al surgimiento del ministerio de niños y jóvenes de la
iglesia, que ahora es el encargado de la escuela dominical en cada iglesia Wayuu durante todo
el año. 

En este encuentro que se realiza una vez al año, aprovechamos para fortalecer relaciones con
la comunidad, animar al liderazgo actual del ministerio de niños, brindar herramientas para el
trabajo en campo de escuela dominical y a la vez involucrar a las iglesias urbanas, en la misión
transcultural.

Seguimos siendo invitados por la comunidad Wayuu a acompañarlos en este espacio, y
queremos seguir siendo un apoyo para el recambio generacional de la iglesia.
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Cursillo - Antirawa en Kewiralimana



ESCUCHAMOS
COMENTARIOS COMO:
ESTE ES MI HOGAR,
AQUÍ NO ME SIENTO
JUZGADO
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Nos gusta definir el éxito por la conexión que se crea con nosotros. Esto parte del
entendimiento de que la sanidad del trauma relacional ocurre por medio de relaciones
saludables. A pesar de los cambios en sus vidas, de momentos difíciles y aun de conflictos
dentro de la comunidad, los Primos y Primas logran mantenerse conectados y saben que
pueden regresar para pedir ayuda, ser escuchados y ser aceptados. Eso es lo que esperamos
crear.

Este año lo vimos reflejado en Primos que pasaban solo a saludar, Primos que llamaban en
medio de una crisis y Primos que empezaron a venir como voluntarios.

Centro de Recursos
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Afinamos nuestros procesos de crisis, de
ingreso y las rutas de acción, en parte
basados en las situaciones que
enfrentamos este año: un gato atrapado
dentro de una pared, la solución a un
problema de ratas en la cocina, una
animalista enojada, un robo (bueno, dos),
una pelea con amenaza de cuchillo, una
persona rescatada de una “olla”, y la
llegada de una joven después de una
golpiza en el Día de la Madre, por
mencionar algunas de las más relevantes.
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Dios ha sido muy bueno con nosotros; aquí seguimos construyendo un pedacito del Reino.
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También gozamos del sentido de comunidad construido. Escuchamos comentarios como:
“este es mi hogar”, “aquí no me siento juzgado”, “puedo respirar”, “me siento escuchado”, “no
sé dónde estaría sin ustedes”. Compartimos el almuerzo alrededor de la mesa —algo sencillo,
pero siempre rico, con productos de la huerta—, nos reímos jugando cartas y escuchamos
historias.

Promedio diario de atención a Primos y Primas (20 días al mes) 

Total 61

son nuevos13

Egresados de
protección estatal

De barrios vulnerables

Bajo protección
estatal

69%

11%

20%
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Cuando un Primo expresó su deseo de tener un padrino como parte de su
preparación para el egreso, logramos conectarlo con un voluntario recién
pensionado, con un corazón dispuesto. El voluntario inició un proceso de varios
meses, viniendo todos los lunes solo para hablar y pasar el rato.

¡Bienvenidos Voluntarios!

Recibimos un total de ocho voluntarios
de Estados Unidos, Costa Rica y Belize
durante el año. En un momento
llegamos a tener siete de manera
regular. Muchos eran recién graduados
de bachillerato que decidieron dar de
su tiempo antes de empezar la
universidad. Hubo clases de inglés,
muchos partidos de voleibol, trabajo en
la huerta y en las instalaciones,
devocionales, y tiempos de canto y
baile. ¡Estamos muy agradecidos por la
alegría y la vida que nos regalaron!

Los que llegaron de lejos...

Padrinos

Cena Navideña
Fuimos bendecidos un año más con el
apoyo de VoluntarRío para realizar una
Cena Navideña para los Primos, las
Primas y otros miembros de la
comunidad. Fue un tiempo muy lindo de
compartir, comer rico y escuchar
historias. Todos nos sentimos atendidos
y sirvió de reencuentro con varios que
hacía tiempo no veíamos.

Cuando ya era claro que ambas partes se sentían bien con la relación,
Comunidad Viva ayudó a gestionar el proceso de padrinazgo con el ICBF. ¡Se
logró completar un proceso que usualmente toma años en solo un mes!
Estamos animados con el éxito de este proceso y esperamos poder conectar a
más voluntarios de esta manera. 
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Juntos es mejor

Durante el primer semestre del año
realizamos 14 sesiones del grupo Consumo
Cuidado, un espacio para conversar sobre
temas relacionados con las adicciones.
Tuvimos un grupo pequeño pero
constante, y también hicimos visitas a
Primos interesados que no podían asistir.

En el segundo semestre lanzamos tres
cursos: Cuerpo y Mente, Comida Saludable
y Movilidad en la Ciudad. Fueron espacios
de crecimiento, aprendizaje y conexión.

Cursos y Grupos para Primos y Primas

Casa Corazón en Centro de Recursos

Juan estuvo al frente de la Casa Corazón que realizamos en Santa María los días miércoles, un
espacio donde compartimos la palabra de Dios. Durante el 2025 estudiamos todo el libro de
Hechos con el propósito de que Primos y Primas participaran, preguntaran y se fueran
interesando en lo que significa seguir al Señor en su camino.

El mayor reto es tener todo tipo de público para un estudio bíblico: creyentes, no creyentes,
adultos mayores, jóvenes, parejas y en algunos casos niños. Existieron, como en todo,
dificultades y es entendible que para algunos pueda parecer algo aburrido, pero en la medida
en que se involucraban, el espacio se dinamizaba: presentación con mapas de la época,
preguntas interesantes y un acercamiento genuino al corazón de Jesús.
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El equipo recibió capacitación en manejo de crisis, prevención del suicidio y liderazgo.
Se brindó capacitación básica en TBRI a voluntarios nuevos.
Se realizó la capacitación completa de TBRI con la iglesia Family Church en La Calera.
Se impartió capacitación en TBRI como parte de la Escuela de Niñez en Riesgo de
JUCUM en Cartagena.
Participamos en tres jornadas de Domingo por la Orfandad organizadas por la
Fundación Agapetos con diferentes iglesias.

Planes para 2026

Capacitaciones y acompañamientos

En el 2026, hablamos de Primos y Primas como el programa diseñado para jóvenes entre 18-
25 años que están a punto de egresar del sistema de protección o que ya han egresado.
 
Hemos decidido maximizar el equipo de manera que podamos alcanzar los tres ejes de
nuestro trabajo con juventudes en riesgo.

De los tres ejes, Protección es el que más hemos trabajado a través del Centro
de Recursos, con una línea clara de acción en crisis, estabilización y apoyo. 

Queremos darle mayor atención a Visibilización, involucrando a más iglesias en
la red de voluntarios y capacitándolas para recibir a juventudes en riesgo.
También buscamos fortalecer nuestra relación con las defensoras del ICBF para
dar a conocer nuestros servicios.

Finalmente, estamos apostándole a Desarrollar el potencial de los Primos y
Primas a través del servicio, con proyectos locales y regionales que permitan
crear conexiones y desarrollar habilidades blandas y duras.



Modelo Comunidad Viva
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¡Activamos Juventudes Mediante Conexiones de Fe! 13
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Todo comenzó con una inquietud sencilla, pero profunda. Al acercarse la Navidad, a los chicos
de Relajo les nació el deseo de recordar y compartir que Jesús es el verdadero sentido de
esta celebración, un mensaje que muchas veces se pierde entre luces y regalos. 

Relajo es un grupo de niños y adolescentes que forma parte de un programa comunitario que
desarrollamos desde hace seis años. Cada semana se reúnen en un espacio de convivencia
sana donde leen y comentan historias de Jesús y de la Biblia, comparten juegos, dinámicas y
reflexiones que fortalecen valores como la amistad, el respeto y la solidaridad.

Durante varios años, Relajo presentó obras y bailes navideños en la calle de nuestro barrio, en
Tocorón, reuniendo a vecinos, niños y adultos en momentos llenos de alegría, música y fe. Sin
embargo, ese año surgió una nueva idea: llevar el mensaje más allá del barrio y compartirlo
con otros niños en las escuelas cercanas.

Relajo

Con mucha emoción, visitamos las escuelas Juan
Bautista, Cándido Rosendo y María Luisa Parisca. El
camino no fue fácil: hubo ensayos, esfuerzo y
dedicación. Los chicos aprendieron coreografías y
obras, pero también el profundo significado de la
historia que estaban contando, logrando poco a
poco reunir todo lo necesario para hacer realidad la
gira. 

Casa Corazón Tocorón

Jesús, la verdadera Navidad 

LOS CHICOS
TERMINARON LA GIRA
FELICES Y MOTIVADOS A
SEGUIR COMPARTIENDO
LAS BUENAS NUEVAS



En el año 2025 logramos sacar adelante el
proyecto Platanitos, gracias al apoyo de
Comunidad Viva. 

Este proyecto se convirtió en una fuente de
ingresos que nos ha permitido apoyar y sostener
otras actividades de Relajo y Casa Corazón,
además de ser un espacio de aprendizaje,
trabajo en equipo y participación comunitaria.
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En cada escuela, los nervios se mezclaron con la alegría. Los chicos presentaron la historia de
Jesús (su nacimiento, su vida, su muerte y su resurrección) de forma creativa y cercana. Los
estudiantes participaron con entusiasmo, mientras maestras y directivos agradecieron el
mensaje y nos animaron a volver con nuevas presentaciones. 

La experiencia fue hermosa y muy significativa. Los chicos terminaron la gira felices y
motivados a seguir compartiendo las buenas nuevas de una manera alegre y creativa. 

Esa Navidad entendimos que cuando un mensaje se comparte con amor y entrega, siempre
encuentra un lugar donde florecer. Y Relajo confirmó, una vez más, que Jesús sigue siendo y
siempre será la verdadera Navidad.

A la orden, ¡Platanitos frescos!
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Realizar salidas recreativas con los jóvenes de Relajo
cada 3 meses, fortaleciendo la convivencia y los
vínculos.

Habilitar el espacio de Relajo para que los
adolescentes puedan hacer sus tareas escolares, con
acompañamiento y apoyo.

Preparar Platanitos cada 15 días, con el doble
objetivo de generar fondos para Relajo y Casa
Corazón y enseñar este oficio a los jóvenes.

Implementar talleres de oficios para los jóvenes de
Relajo, para que aprendan habilidades que en el
futuro les permitan generar ingresos y apoyar sus
estudios.

Mantener los encuentros semanales, con
actividades recreativas y espacios para escuchar
historias de la Biblia y de Jesús.

Adecuar espacios de la calle del barrio donde
vivimos, para que los chicos puedan jugar y
compartir, considerando que el espacio de Casa
Corazón es reducido.

Preparar y celebrar la Resurrección, ensayando
obras teatrales y bailes con los jóvenes
para realizar una gran celebración comunitaria.

Ensayar obras con mensajes formativos, como por
ejemplo sobre el bullying, para
presentarlas en escuelas cercanas y así llevar un
mensaje de respeto, cuidado y esperanza.

-Una venta de garaje que
recaudó más de dos millones y
medio para la Misión Guajira
2025.

el ARCA

Cómo sigue 
Relajo en el 2026

Este proyecto continúa siendo
un lugar de servicio y de
oportunidades para Primos y
Primas, voluntarios y la
comunidad en general.

-Donaciones en especie,
beneficiando a Mamitas y
Papitos con Power, voluntarios,
familias con necesidades
específicas, indígenas y  
Comunidad Viva en general.

-Recaudo de casi dos millones
en aportes esporádicos
recibidos  durante el año.

Además, se mantiene como
una fuente de ingresos que
ayuda los diferentes proyectos
de Comunidad Viva.
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Mamitas con Power

MAMITAS
CON POWER27MAMÁS EN LA RED  MAMÁS SE SUMARON16 11

A inicios de 2025 Durante 2025

¡Manos a la obra!
La estrategia y los esfuerzos este año fueron
enfocados en generar espacios formativos en
oficios, orientado a convocar a las madres de la
red, promover vínculos comunitarios y estimular
el desarrollo o fortalecimiento de habilidades
específicas.

Logramos capacitaciones en modistería, en la
casa de dos mamitas, hermanas emprendedoras
(una de ellas participó hace años en nuestro
proceso de ComuniLab DC). Nos permitieron
usar máquinas, tener la posibilidad de seguirnos
capacitando y en un futuro brindarnos empleo. Y
en manicure, con el emprendimiento de otra
mamá que nos compartió su conocimiento junto
a las madres del Hogar San Rafael. 

Este año celebramos también los avances de
Leidy en su propio emprendimiento de joyería
artesanal.

Ser parte de una red que sostiene

Durante este año vivimos situaciones muy
difíciles, momentos de crisis y etapas
complejas que de muchas maneras fueron
acompañadas por otras mamás que
ayudaron a que no fueran peores. La red de
Mamitas con Power nos sostuvo.

Una llamada o saludo del día puede convertirse en conversaciones profundas, donde cada
una puede ser escuchada, compartir sus cargas, desafíos, tristezas y alegrías, tanto en su rol
de madres como en su vida personal de mujeres, y esta experiencia nos permite reconocer
que no estamos solas en nuestra labor de maternar. 



FER (Fondo de Emergencia Reservado)

ITEM

Ingresos por actividades ordinarias

Otros ingresos

Gastos administrativos

RESUMEN GENERAL

COP

Activos

Pasivos

Patrimonio

$91.305.665

$3.080.334

$88.225.331

$372.973.695

$55.255.827

$190.337.746

Gastos proyectos $192.781.616

Reporte Financiero

$9.417.970

Gastos ProyectosGastos Administrativos

FERFERFER

49%

2%2%2%

49%
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Durante el periodo reportado, se recibieron recursos por $286.550.000 provenientes de SAM,
correspondientes a nuestro donante internacional. Estos fondos fueron ejecutados de manera integral
en las actividades del Centro de Recursos, la Caravana, FER y Relajo Tocorón, garantizando el
cumplimiento de los objetivos operativos y programáticos establecidos para cada una de estas
iniciativas.
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COMUNIDAD VIVA
RESTAURANDO LAZOS - TEJIENDO ESPERANZA
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¡Activamos Juventudes
mediante conexiones de fe!
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